Scheda per la rilevazione dei fattori e dei relativi indici di rischio.

DIREZIONE REGIONALE DEL LAVORO CAGLIARI

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
U.0 /AREA/LINEA ATTIVITA' CRITERI * (Selezionare uno dei valori tra i
seguenti: nullo, basso, medio, alto)

F (Selezionare dal menu a tendina
Scegliere Si o No dal menu a tendina | uno dei valori tra i seguenti: nullo,
basso, medio, alto)
(a) NO
e (b) NO
Ufficio Direzione iontrqllo dng.eStls)ned' il Nullo
ttuazione Direttiva di Il Liv. (c) NO
(d) NO
(a) S
Esami di stato per
A= I'abilitazione all'esercizio della| () NO
Ufficio Direzione fessi dic lente del Basso
professione di Consulente de () NO
Lavoro
(d) NO
(a) |
WL Conferimento Stelle al Merito | (b) NO
Ufficio Direzione | Nullo
al Lavoro (0 NO
(d) NO
Procedure finalizzate (a) -
all'acquisto di Beni, Servizi e (b) NO
Gestione Risorse e AA.GG. Manutenzioni comprese le Medio
competenze del (c) S|
consegnatario.
6 (d) NO
(a) Sl
i _ Gestione Trattamento (b) NO
Gestione Risorse e AA.GG. i Basso
economico del Personale
(c) SI
(d) NO
(a) S|
; T N (b) NO
Gestione Risorse e AA.GG. Gestl.or?e glu_NdI;o“ RR Basso
amministrativa delle RR.UU. () NO
(d) NO
(a) S|
Attivita di indirizzo e
Settore Ispezione del Lavoro - U.O. di ieil (b) NG Nullo
Vigilanza Ordinaria coordinamento vigilanza u
ordinaria delle DD.TT.L. (c) NO
(d) NO
(a) S|
) (b) NO
Settore Ispezione del Lavoro - U.O. s con ae oo . :
Vigilanza Ordinaria Attivita di vigilanza ordinaria Alto
(c) NO
(d) NO
(a) NO
: (b) NO
Settore Ispezione del Lavoro - U.O. . <
Vigilanza Ordinaria Diffida accertativa Basso
(c) NO
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(d) NO
(a) S|
Attivita di indirizzo e
Settore Ispezione del Lavoro - U.O. coordinamento vigilanza (b) NO Nullo
Vigilanza Tecnica . igila
tecnica della DD.TT.L. (c) NO
(d) NO
(a) Sl
Attivita di vigilanza Tecnica in| p) NO
Settore Ispezione del Lavoro - U.O. materia di salute e sicurezz Alto
Vigilanza Tecnica u e o .
nei luoghi di lavoro (c) NO
(d) NO
(a) NO
. o . Avviamenti lavoratori in paesi (b) NO
Politiche Sociali e Conflitti di Lavoro Nullo
Extra UE (L. 398/87) () NO
(d) NO
(a) Sl
; iniet] (b) NO
Politiche Sociali e Conflitti di Lavoro o A|-b0 e Nullo
non vedenti () NO
(d) NO
(a) Sl
Istruttoria ricorsi con
_ ' _ decisione del Direttore (art.16 (b) NO
Affari Legali e Contenzioso Alto
D.Lgs. 124/04 e art. 14 D. Lgs. () NO
81/08)
(d) NO
Istruttoria ricorsi con (a) o
decisione del Comitato (b) NO
Affari Legali e Contenzioso Regionale (artt.12 e 17 D. Lgs. Alto
124/04 e art. 8 D.M. (c) NO
20.09.2011
) (d) NO

LEGENDA

icare i criteri in base ai quali
viene effettuata lanalisie la

valutazione sulle attivita a rischio
jtruzione selezionando "SI" o "NO"

idal menu’ a tendina.

(a) Grado di discrezionalita

amministrativa

(b) Entita e misura delle risorse
finanziarie gestite come contributo

(c) Entita e misura delle risorse
finanziarie gestite come corrispettivo

(d) Presenza di precedenti casi e/o
episodi che abbiano comportato
I'awvio di procedimenti per
responsabilita disciplinari, penali,
civili, amministrativo-contabili,
correlati ad attivita di carattere
corruttivo in senso lato.




